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Kommentarerne nedenfor samlet på tværs af grupperne under de enkelte emner. Der ligger ingen 
prioritering i rækkefølgen af svar. Idet gruppernes svar er søgt refereret så objektivt som muligt, kan der godt 
være modsatrettede meninger indenfor de enkelte emner. Generelt var der dog stor enighed på tværs af 
grupperne. 
 
 

Hvilke fremtidige faciliteter skal foreningen tilstræbe at få på længere sigt og hvor? Alternativer? 
Morgenrøden hører til på Tirsbæk Strand. 
Der kom ingen alternativer til denne placering – tværtimod understregede flere grupper tilhørsforholdet. 
Flere saunaer på broen. To ekstra pavilloner til foreningens eget brug en god løsning. 
Foreningen skal have sine egne faciliteter og eje dem. 
Evt. se på muligheder på grunden for enden af iskiosken. 
Enten faciliteter på brohovedet eller i Det Røde Hus 
Sauna i Det Røde Hus 
Flere/større saunaer, så venteliste kan afskaffes 
Søge sponsorer 
Egen sauna til Morgenrøden, gerne tæt på vandet 
Økonomisk overslag over to ekstra pavilloner på brohovedet savnes 
 
Ønskede småforbedringer: 

• Bredere riste end de nuværende 20 cm riste i det åbne omklædningsrum 

• Flere bænke på broen både sommer og vinter 

• Varme i det lukkede omklædningsrum (stålevarmeapparat) 
 
 

Forslag til fremtidige aktiviteter i Morgenrøden. 
Sauna stærkt savnet 
Vildmarkskar (ønsket af alle grupper) 
Vildmarkskar med pølser 
Bustur til badested 
Leje Juelsminde-faciliteter indimellem 
Leje svømmehal 
Foredrag 
Gåture, evt. også kombineret med let spisning (suppe) 
Generelt tilfredshed med nuværende aktivitetsomfang 
Glühwein en god idé, måske udelade æbleskiver 
To store arrangementer pr. år 
Flere ugedage med saunagus-aftener 
Medlemsmøde to gange årligt 
Fælles arrangementer andre (bade-)steder med kørsel i biler/bus 
Få men gode arrangementer 
Grill-arrangement, hvor man selv tager mad/drikke med 
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Afvikling af arrangementer i foreningen forudsætter frivilligt arbejde fra medlemmer. Kan det opnås? 
Hvordan? 
Direkte kontakt til dem, der gider 
Veldefineret omfang/tidsforbrug 
Ønske om fordele ved frivilligt arbejde 
Aktivitetslisten udvides med oplysninger om frivillige til det enkelte arrangement (så det er let at se, om 
arrangementet er dækket ind) 
Synlige behovet og tilmeldingsmulighed til at dække behov 
Tydelig plan 
Vagtfordeling 
Mulighed for at skrive sig på til frivilligt arbejde (til en bestemt opgave ved et bestemt arrangement) 
Projektorienteret 
Lidt ”lønnet”, kontingentnedsættelse, gavekort 
Liste over medlemmer der tilbyder sig til opgaver 
Plan ved sæsonstart, så medlemmer kan byde ind 
Arbejdsgrupper 
 
 

Er medlemmer interesseret i en mobil sauna? Det vil kræve daglig frivillig indsats! 
Nej – og slet ikke i nuværende sæson, hvor mobilsauna først vil være klar til udgangen af februar 
Stort set alle grupper: Intet ønske om mobilsauna. 
Nervøsitet for fremover at blive spist af med kun en mobilsauna. 
For krævende opgave for medlemmerne mht. ”pleje” af mobilsauna, transport af mobilsauna m.v. 
 
 
Badetøj / ikke badetøj i sauna?  
Ikke badetøj i sauna – skal passe på bænkene 
Vise hensyn 
Fint at svøbe et håndklæde omkring sig 
Badetøj giver dårligt indeklima i sauna 
Vi støtter op om bestyrelsens beslutning 
 
 

Hvad er god adfærd på brohovedet (jf. ubegrundet kritik fra kommunen)? 
Tage hensyn, høflighed 
Respekt for andre 
Nøgenhed ok, men tag hensyn (børn mm) 
Altid forlade lukket omklædningsrum inden kl. 10 
Tage håndklæde om sig på broen 
Ikke fotografere personer uden tilladelse 
Hilsepligt 
Smil giver mere smil 
Opføre sig ordentligt 
Efterlade alt ryddeligt og i god stand 
Tale ordentligt 
Nøgenhed ok 
Fastholde hjemmesidens regelsæt 
Ikke kritisere kommunale medarbejdere for kommunens (ledernes) beslutninger 
Kommunens klager til foreningen skal være skriftlige 
Være flink, høflig, venlig tone 
 
 
13. december 2022, Paul Fabricius 


